5 Vindelns
Kommun

Namn:

Personnr:

Information om personuppgifter och sekretess med anledning av
arbetsgivarens rehabiliteringsansvar

Som arbetsgivare har vi enligt lag (bl.a. Arbetsmiljolagen och Socialforsakringsbalken) ett
rehabiliteringsansvar for dig. Din chef ar skyldig att i samrad med dig klargora eventuella behov av
rehabiliteringsatgarder genom att gora en rehabiliteringsutredning. For att sakerstalla att varje individ far
den rehabilitering den har ratt till &r det viktigt att alla beslut som fattas kring rehabiliteringen, som
exempelvis olika insatser och atgarder, dokumenteras. All dokumentation hanteras pa ett betryggande sétt.

De personer som &r involverade i din rehabilitering har tystnadsplikt rérande de uppgifter som
framkommer om ditt hélsotillstand och dina personliga forhallanden i 6vrigt i samband med sjukskrivning
eller upplevd ohalsa. Arbetsgivaren har enligt Socialférsakringsbalken ansvar for att [damna de
upplysningar till Forsakringskassan som de behdver for att klarlagga ditt rehabiliteringsbehov.

Du har alltid réatt att tillgodogdra dig den information som har blivit dokumenterad och &ven begara rattelse
om det har uppstatt felaktiga uppgifter i din dokumentation.

Du som har behov av rehabilitering har bade en skyldighet och en rattighet att aktivt medverka i planering
och genomférande av insatser/atgarder. Det har stor betydelse for arbetsgivarens mojligheter att bedriva ett
effektivt rehabiliteringsarbete att fa ta del av information som beskriver hur din arbetsformaga ar nedsatt.
Det kan till exempel innebéra att fa ta del av journalkopior fran sjukvarden infor bedomningar hos
foretagshalsovarden.

Du avgor sjalv vilka uppgifter du vill Iamna till din arbetsgivare, insatser och atgarder som vidtas i
rehabiliteringssyfte bygger pa frivillighet fran din sida. Det ar viktigt att beakta att mojligheter att uppna
goda resultat i rehabiliteringen begransas om du véljer att inte delge arbetsgivaren relevanta uppgifter
angaende ditt halsotillstand eller om du valjer att avsta fran rekommenderade insatser.

D Jag har informerats om att uppgifter som framkommer i min rehabilitering kommer att
dokumenteras enligt ovan samt att arbetsgivaren har en informationsskyldighet till
Forsakringskassan.

D Jag har samtidigt &ven informerats om, samt &r inforstadd med, vad som galler kring
hanteringen av mina personuppgifter i enlighet med GDPR (bilaga 1).

D Jag samtycker till att arbetsgivaren far ta del av sekretessbelagda personuppgifter med anledning av
en bedémning av min arbetsformaga. Samtycket galler dven att arbetsgivaren far delge dessa
uppgifter till utférare av rehabiliterande insatser som jag och arbetsgivaren i samrad har beslutat om,
samt att arbetsgivaren far ta del av resultatet av insatsen.

Ort och datum

Underskrift

Denna blankett arkiveras i personakten pa HR-avdelningen



Bilaga 1

Viktig information om var hantering av dina personuppgifter

Fran och med den 25 maj 2018 géller Dataskyddsforordningen (GDPR) som ersétter den tidigare personuppgiftslagen.
De uppgifter som du lamnar i blanketter, e-post, e-tjanster eller de uppgifter om dig som registreras av oss pa Vindelns
kommun, sparas i datasystem. Registreringen gors for att kommunen (eller kommunens underleverantér) ska kunna
fullgora sin skyldighet gentemot dig, eller den tjansten bercr. Registreringen kan ocksa sakra information som ar av
livsavgorande betydelse.

Personuppgiftsansvarig

Personuppgiftsansvarig ar respektive namnd, styrelse och bolag i Vindelns kommun. Du har ratt att kontakta oss om du
vill ha ut information om de uppgifter vi har om dig, for att begéra rattelse, dverforing eller for att begéra att vi
begransar behandlingen, for att géra invandningar eller begéra radering av dina uppgifter. Detta gor du enklast genom
att kontakta oss genom vart dataskyddsombud.

Dina personuppgifter sparas

Dina personuppgifter sparas sa lange kommunen har krav pa sig att enligt lag, avtal, samtycke eller samhallsintresse
handlagga och/eller folja upp ditt &rende. Hur l&nge informationen sparas avgors enligt beslut i respektive ndmnds,
bolags eller styrelses dokumenthanteringsplan. Vill du veta exakt hur lange dina uppgifter sparas kan du vanda dig den
verksamhet som &r ansvarig for denna blankett.

Svenskt regelverk kring allmanna handlingar géller, vilket gor att dina uppgifter kan komma att lamnas ut eller bevaras
for all framtid enligt Tryckfrihetsforordningen, Offentlighets- och sekretesslagen och Arkivlagen.

Fragor om dataskydd
Har du fragor eller synpunkter uppskattar Vindelns kommun om du kontaktar oss. Det ger oss en méjlighet att besvara
eventuella fragor samt forbéattra var hantering av dina personuppgifter.

Har du ett klagomal eller en synpunkt pa hur vi behandlar dina uppgifter vander du dig i forsta hand till den verksamhet
som behandlar uppgifterna, blir du inte n6jd med den atgéard som vidtas kan du kontakta Vindelns kommuns
Dataskyddsombud.

Om du fortfarande inte ar ndjd med hur Vindelns kommun skoter ditt drende har du rétt att skicka ett klagomal
avseende behandlingen till Datainspektionen. F6r mer information om dataskydd, se Datainspektionens webbplats
www.datainspektionen.se

Kontaktuppgifter till Vindelns kommuns dataskyddsombud
Dataskyddsombudet har till uppgift att bistd Vindelns kommun med att 6vervaka den interna efterlevnaden av
dataskyddsférordningen och andra dataskyddsbestammelser.

Om du dnskar komma i kontakt med dataskyddsombudet kan du i forsta hand skicka ett e-postmeddelande eller brev.
Skriv gérna ordet Dataskyddsombud i brevets rubrik eller e-postmeddelandets amnesrad. Onskar du ringa nar du lattast
dataskyddsombudet via kommunens vaxel.

Adress: Dataskyddsombud, Vindelns kommun, 922 81 Vindeln
E-post: vindelns.kommun@vindeln.se
Telefon: 0933-140 00

Datainspektionen
Vill du klaga pa Vindelns kommuns behandling av personuppgifter kan du vanda dig till Datainspektionen som &r
tillsynsmyndighet inom omradet.

Adress: Datainspektionen, Box 8114, 104 20 Stockholm
E-post: datainspektionen@datainspektionen.se
Telefon: 08-657 61 00


https://secure.app.umea.se/wbs/renderaren/www.datainspektionen.se
mailto:vindelns.kommun@vindeln.se
mailto:datainspektionen@datainspektionen.se

